jobcenterNia,

Neue Fordermoglichkeiten ab Januar 2019:
,» 1eilhabe am Arbeitsmarkt“ (§16i) und
»,Eingliederung von Langzeitarbeitslosen* (§16¢)

Mit Inkrafttreten des Teilhabechancengesetzes am 01. Januar 2019 stehen mit dem
8 16i ,Teilhabe am Arbeitsmarkt und dem § 16e ,Eingliederung von Langzeitarbeits-
losen“ zwei neue Fordermdglichkeiten im Sozialgesetzbuch Il zur Verfigung, die
ihnen neue Chancen auf dem Arbeitsmarkt erdffnen.

Gefordert werden sozialversicherungspflichtige Beschéaftigungsverhéltnisse bei allen
Arbeitgebern (freie Wirtschaft, 6ffentliche Arbeitgeber, soziale Einrichtungen) durch
Lohnkostenzuschiisse in Hohe von bis zu 100 Prozent des Arbeitsentgelts oder des
gesetzlichen Mindestlohns und dies fur eine Dauer von bis zu funf Jahren.

Neben dem Lohnkostenzuschuss fir die Arbeitgeber erhalten daher die Arbeithehme-
rinnen und Arbeitnehmer mit Aufnahme der Beschéftigung diese gezielte Unterstit-
zung in Form eines begleitenden Coachings. Die Kosten hierfur tragt das Jobcenter.

Zusatzlich kénnen bei Férderungen auf Grundlage der ,Teilhabe am Arbeitsmarkt*
nach 8 16i SGB Il Kosten fur erforderliche Weiterbildungen mit bis zu 3.000 Euro
durch das Jobcenter bezuschusst werden.

Interessierten Arbeitgebern stehen Ansprechpartner unter folgender Hotline /
Emailadresse zur Verfligung:

Hotline: 02151 7048-115

E-Mail: Jobcenter-Krefeld.Teilhabe-16i@jobcenter-ge.de

Wir freuen uns Uber lhr Interesse!

Jobcenter Krefeld Tel: 02151 /7048 0
Fltingsweg 34 Fax: 02151/ 7048 120
47805 Krefeld email: jobcenter-krefeld@jobcenter-ge.de
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http://www.jobcenter-krefeld.de/
mailto:Jobcenter-Krefeld.Teilhabe-16i@jobcenter-ge.de

